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Motto(k)
LA polisz tanitja a polgart.”
(Szimonidesz, ie.)

... a varosi sportokat (iz6 fiatalok sokat tudnak mondani
egy varosi kbrnyezet modern szervezési elveirél ...”
(Peter Lauritzen, 2006)

Budapest — a fiatalok aktivitasainak Févarosa
(egy foévarosi ifjusagi koncepcio)

El6ljaréban

Latsz6lag egyszer(, banalis, de az ifjusagrél alkotott nézetek, tervek szempontjabdl
kévetkezményekkel jar6 megallapitds: Budapest a Magyar Kbztarsasag, az Eurépai
Unié egyik tagorszaganak a Fdévarosa. Egy eurOpai orszag legnagyobb varosa, a
XXI. szazadban. Az Eur6pai Unié altal alkalmazott mutatdk alapjan Magyarorszag
agglomeraciéja a Magyar Koéztarsasag tényleges gazdasagi, politikai, szocialis,
kulturalis és kereskedelmi kdzpontja, raadasul geopolitikai helyzeténél és
adottsggainal fogva olyan nemzetkdzi utvonalak csomépontjaban fekszik, amelyek
miatt kisugarzé hatassal van a Kelet-Kb6zép-eurdpai térségre is.

Regionalis szerepét tekintve Budapest az ausztriai Béccsel, a csehorszagi Pragaval,
a szerbiai Belgraddal, kisebb meértékben a szlovédkiai Pozsonnyal és a szlovén
Ljubljanaval, valamint a horvat Zagrabbal all versenyben a turisztikai vonzerét, a
tékebehivé és —abszorbaldé képességet, a regionalis-nemzetkdzi kbzlekedési
csomoépont, valamint a logisztikai és innovaciés-tudaskdzpont tekintetében. Budapest
az Eurdpa Unid térségei k6zo6tt sajatos szerepet t6lt be, még sokaig sajatos hidfét
teremt a Balkan-térség és Oroszorszag-Ukrajna, illetve a kaukazusi orszagok kdzott:
az onnan érkez6k és oda utazék szamara ,Eurépa Kelet-Nyugat kapuja”. A varosok
k6zO6tti versenyt az adottsagok, a hagyomanyok, a fejlesztések és az azokat
befogadd varosi élet egyarant erésitheti vagy gyengitheti. (Egy biztonsagos és
konszolidalt varosi koérnyezet erdsitheti a tudatos tervek és fejlesztések
megvaldsitasat — ellenkezbleg egy romlé és zavaros varosi kérnyezet gyengitheti a
még oly jol megfogalmazott koncepcidk megvaldsitasanak hatasfokat).

Egy ifjusagi koncepci6 nem mas, mint annak a véarosi rangu koézpolitikanak az
Osszefoglaldsa, iranyaddé dokumentuma, amely a varosban lako, él6, dolgoz6 és
sokféleképpen tagolédé tarsadalmi csoportok kdzll a fiatalokkal és rajuk vonatkozé
intézkedésekkel kapcsolatos gondolatokat, iranyokat, cselekveseket foglalja 6ssze. A
varosi ifjusagi koncepcié olyan kezdeményezés, amelyet a varos Onkormanyzata
fogalmaz meg.

A varosi ifjusagi koncepci6 magaban foglalija az ifjusagpolitikai elképzeléseket,
valamint maguknak a fiataloknak, mint érintetteknek a részvételével, aktivitasaival,
cselekvéseivel és azok batoritasaval kapcsolatos lehet6ségeket is. Egy ilyen
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koncepcidnak az eddigiekben vazolt helyzetbdl kell kiindulnia, hiszen csakis az lehet
a célja, alapvetd rendeltetése, hogy a varosban él6 fiatalokat segitse abban, hogy
gazdagitsdk a Varos hagyomanyait, hogy részt vegyenek az adottsdgok jelentette
esélyek kibontasdban, egy élhet6 és a kezdeményezésekhez baratsagos varosi
kdérnyezet kialakitdsaban és fenntarthatésagaban. Egy varosi ifjusagi koncepcio
olyan tdbbrétegli, tdbbkomponensi terv, amely f6 rétegében azt (zeni, hogy
Budapest a fiatalok szamara otthonos és kezdeményezéseiket batoritd, tamogatd
varos. Ez az lizenet hatarozottan a jévére, a fenntarthatd varosi éléhelyre utal, amely
vonzd lehetéségeket, fontos élményeket, differencidlt szolgaltatdsokat, valasztasi
lehet6ségeket és mindezt befoglald, kiegyensulyozott varos-kérnyezet jelent.

A févarosi ifjusagi koncepcio indokoltsaga

Budapesten mind az orszagos, mind az eurdpai atlagot meghaladé szamban élnek
fiatalok. A 2005. évi mikrocenszus (KSH) adatai szerint Budapest 1.695.814 lakosa
k6zul gyermekkoru (0-14 éves) 209.861 f6, fiatalkoru és fiatal felnétt (15-39 éves)
614.651 f6 a 40-59 évesek korosztalyaihoz 452.269, a 60 évesek vagy idésebb
korosztalyaihoz 419.033 f6 tartozik. Az ifjusagi munka alapvetd célcsoportjanak
tartott 14-25 éves korosztalyokhoz a varos népességének valamivel tébb, mint
harmadat (kb. 37%-a) sorolhatjuk. A prognézisok alapjan a lakossagon bellli aranyuk
(a fiatalok kohorsza) az elkévetkez6 években sem valtozik majd. Ez kdvetkezik
Budapest kézponti szerepébdl, adottsagaibdl és lehetéségeibdl. Ez azt jelenti, hogy a
fiatal korosztalyok utanpoétlasa akkor is folyamatos marad, ha a demografiai trendek
alapjan a kozeli jévében kevesebb gyermek sziletik, a mortalitasi rata pedig
lényegében stagnal.

A fiatal korosztalyok folyamatos utanpoétliasat a Budapest altal kindlt lehetéségek
tartjak fent. Budapest befogadja az itt tanuld, az elsé munkahelyiket (és sok esetben
éppen emiatt az elsé lakasukat itt megtalald) fiatalokat, azokat, akik itt keresik a
boldoguldsukat és azokat is, akik innen indulnak el eurépai vagy tengerentuli
karrierjuk felé. Ezeknek a vidéken felnétt fiataloknak a szdmara Budapest jelenti a
boldogulas, a felkészllés, az elindulas terét. Ez a fiatal népesség — a 14-25 évesek
korosztédlyai — jelentds hatassal vannak a Varos életére, jelen vannak a varosi
szintereken, kulturdlis-szocidlis  aktivitdsaik és specidlis igényeik 6nallo
szolgaltatasok kialakulasahoz vezettek a képzési-oktatasi piacon, a kereskedelem
bizonyos szektoraiban, a kulturalis-k6z0sségi szolgaltatasok kdrében. A varosi élet
pezsgéséhez, szineihez erbteljes a hozzajarulasuk. Tudjuk, hogy az, amit most
torténik vellk, az, ahogyan felkészllnek felelds, felnétt életiikre, az donté hatassal
lesz arra, hogy milyen koérnyezetet alakitanak ki 10-15 év mulva. A ma még
korosztalyinak, vagy szubkulturalisnak tekintett megnyilvanulasaik
intézményesednek, meghatarozoéva, dominanssé valnak, uralni fogjak a szintereket,
a kozléseket és hatdssal lesznek a varosi életre. Nem mellékes kérdés az tehat,
hogy mi toérténik vellk felkésziilés és erdgyljtés idészakdban, nem elhanyagolhat6
kérdés, hogy milyen viszonyt alakitanak a Varosukhoz, fontos kérdés az, hogy
hogyan jarulhatnak hozz4 a véarosi élet jobba tételéhez — és természetesen az, hogy
a Varos hogyan tudja ezeket az alkoté energidkat eréforrasként alkalmazni,
batoritani, be- és elfogadni.
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Az, hogy e generaciok hogyan készilnek fel az ezzel kapcsolatos szerepekre, az
hatassal lesz arra, hogy milyen megoldasokat talalnak az elkertlhetetlendl felmertilé
kérdésekre:

Milyen mindseégi éléhely lesz Budapest 10 év mulva? Husz év mulva? ...
Budapest egy gazdagodd, éntudatos, a térségi kapcsolatok gyujtépontjaban
viragz6 vagy egy szegényedd, leszakadd, periférikus szerepli, szocidlis
problémakkal egytt sodrédd, elsorvadd varos lesz 10 vagy 20 év mulva?
Budapest egy a polgarok o6ntevékenysége, kbzbsségeik és haldzataik
jovoltabdél 6sszetartdé varostarsadalomma vagy éppen ellenkezbleg: széttartd,
egyéni érdekektdl szétzilalt és ezen érdekek Aaltal irdnyitott csoportok
egymassal a befolyasért harcot folytatdé kizdétérré valik — 10 vagy 20 év
mulva?

Milyen mindségi lesz a helyi demokracia Budapesten 10 vagy 20 év mulva?
Aktiv és alkotd, kreativ és megujit6 modon vesznek-e részt az itt él6, itt
tartézkodé polgarok a  varos életében vagy  kézdmbdsen,
magankapcsolataikba koltdézétten, egyéni  érdekeik szerint nyilvanitanak
véleményt, aszerint, hogy éppen mi felel meg az altaluk képviselt
csoportoknak?

Lesz-e alkotd viszonya és kapcsolata a Varos Onkormanyzatanak a
polgéraival, vagy éppen ellenkezéleg: a Varos Onkormanyzata csak még
jobban eltavolodik télik, még messzebb kerdl t610k?

A koncepciénak, mint a ,jovStervezeés’ szolgalataban allé dokumentumnak a tovabbi
indokaihoz érdemes felidézni, hogy:

1.

A Févarosnak jelenleg nincsen ifjusagi koncepcioja.

Mikdzben mas eurdpai févarosok (pld.: Berlin, Bécs, Madrid, Helsinki,
Stockholm, London, Parizs, stb) megfogalmaztak véarosi ifjusagi
koncepcibdjukat és rendelkeznek a fiatalokat, mint specialis célcsoportot
kbézéppontjukba allitd nagyvarosi szintli programokkal, addig Budapestnek
jelenleg nincsen ilyen programja. A Févarosi Kézgylés az 1451/2005 (VI1.29.)
hatarozataval fogadta el Budapest Kbzéptava Varosfejlesztési Programjat,
amelyet az 1096/2006 (VI1.29), illetve az 1451/2006 (VI.29.) Fév. Kgy. sz.
hatarozataival médositott. E hatarozatok megallapitottak, hogy e program
képezi minden varosfejlesztési dokumentum felllvizsgalatanak, kialakitdsanak
alapjat. Indokolt lenne ezt a fejlesztési elképzelést egy varosi ifjusagi
koncepcié iranyaba is kiterjeszteni, ezzel megteremteni annak a lehet6ségét,
hogy a varosfejlesztési koncepcié nem csupan a fizikai kérnyezet, hanem a
varosban él6, tartozkodé fiatalok irdnyaban is nyitott lehessen.

Budapest e tekintetben lemaradasban van — Magyarorszagon is.

A magyar megyei jogu varosok tébbsége mar megfogalmazta és legalabb
kbzéptavon érvényesiti ifjusagi koncepciodit. Ehhez Uj, sok esetben 6nalld
személyzeti, szervezeti és koltségvetési eréforrasokat rendeltek és jelentés a
hozzgjaruldsuk a magyarorszagi ifjusagi munka szakmai folyamatainak
erésitéséhez. Budapest, a velik valé dsszehasonlitasban ,rosszabbul all”,
mikézben mind az itt él6 fiatalok nagy szdma, a varostarsadalomban elfoglalt
helylk, mind a varosban dolgozé és ifjusagi Ugyekben elkbtelezett civil
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szervezetek és szakmai személyiségek kivételes adottsdgokat jelentenének
egy varosi ifjusagi koncepci6 megvaldsitasahoz. Raadasul a Budapesten
dolgozé ifjusagi szakérték, szakemberek és ifjusagsegiték egy része fontos
szerepet vallal az orszagos szakmai fejlesztésekben, mikdzben e szak-
tevékenységeik szamara a varos valojaban kevés lehetéséget kinal, illetve
azokat varosi szinten kevéssé, vagy egyaltalan nem batoritja.

3. Kedvezd a ,bel-orszagi” kérnyezet.

A Magyar Koéztarsasag Kormanya 2007-ben arra kapott felhatalmazast a
Magyar Orszaggytiléstél, hogy keszitse el a Nemzeti Ifjisagi Stratégiat. Az
JAltaluk jobb legyen” cimet viseld és 15 éves id6étavra készilé koncepcio
tarsadalmi vitai 2008. aprilisdban kezd6édnek és j6 esély van arra, hogy ez év
végére a koncepcid elfogadasaval megnyiljon annak a lehetésége, hogy a
sulyahoz és jelentéségéhez mérten a magyar ifjlisagi munka is megkapja
azokat a forrasokat, lehet6ségeket, eszkdzdket, amelyek lehetévé teszik e
terllet szadmara is azt, hogy az ifjusagpolitika mas eurdpai orszagokban
elfogadott méddon ©6nalld koézpolitikai rangra emelkedjen, hogy az
ifjusag(seqitd)i szakma mas szocialis-k6zmilvel6dési szakmakkal azonos
szakmai statuszba kerlljon. Ez a folyamat épit annak a jelentésnek a
megallapitasaira és ajanlasaira, amelyeket a ,Jelentés a magyar
ifjusagpolitikai helyzetérdl” cimmel az Eur6pa Tanacs szamara készitett a
Magyar Kormany, valamint az ezzel parhuzamosan, az ET altal kikildott
nemzetkdzi szakért6i delegaciéo fogalmazott meg e targyban. A Nemzeti
Ifjlusagi Stratégia Uj forrasokat, U] kézfigyelmet, segit6-tamogatd kdrnyezetet
teremthet a budapesti ifjusagi koncepcié szamara is.

4. Kedvezb a ,kil-orszagi” kérnyezet.

Jelent6s nemzetkézi szervezetek (az ENSZ és szakositott szervei, az Eurdpai
Unié, az Eurépa Tanacs, az OSCE) szinte egy idében jutottak arra a
kdvetkeztetésre, hogy Ujra kell fogalmazniuk az ifjusaggal kapcsolatos
terveiket, programjaikat, tevékenységeiket. Az eurdpai szintéren a két nagy
pan-eurdpai szervezet (az ET és az EU) immar kbézos ifjusagi stratégiakat
alkot. Az ifjsagi munka, a nem-formalis képzések segitségével
megszerezheté képességek és készségek elismertetésének Ugye immar
eurdpai szintl kérdéssé valt. Az 6nallova valt ifjusagi életszakasz elismerése
programok szintjén realizalodik. Ezek mindegyike hangsulyozza a lokalitas és
a decentralizacié jelentéségét. Ez () forrasokat, Uj kapcsolatokat, U;
impulzusokat teremt a helyi ifjusagi tervek valéra valtasanak folyamataiban.
Magyarorszagnak és ezen belll Budapestnek nagyon jék az adottsagai
ahhoz, hogy az eurdépai kezdeményezéseket kézvetlenil nyomon kdvethesse,
hogy az atvehet6 eurdpai példakat kdzvetlenll is megismerhesse, hogy
programokhoz eurépai tamogatasokhoz juthasson. Budapesten mikddik
immar 17. éve az Eurépa Tanacs Eurépai Ifjusagi Kdzpontja, az eurdpai
ifjusagi munka egyik tudas- és képzési centruma. A Mobilitds Orszagos
Ifjasagi Szolgalat, mint az Eurdépa Unié ,Fiatalok Lendulletben” programjanak
magyar programirodaja szintén Budapesten van. A Nemzeti Fejlesztési
Ugyndkség az EU Strukturalis alapjainak felhaszndldsa soran most nyitotta



14-1900/2008 1. szdmu melléklet

meg (2008. majus 31-el) a ,Gyermekek és fiatalok tarsadalmi integraciot
segité programok” (TAMOP.5.2.5.) palyazatait.

Az aldbbiakban bemutatott koncepci6 megfogalmazasakor figyelembe vettik a
Budapest Kbzéptavu Varosfejlesztési Koncepcidjat, a 2005-ben a Fépolgarmesteri
Hivatal felkérésére készitett ,Az ifjisag helyzete, szocioldgiai tanulmanyok Budapest
Févaros ifjusagi koncepcidjanak elkészitéséhez (Banati Ferenc —Didsi Pal — Laki
Laszlé — Gergely Péter - Szabd Andras)”, a Studio Metropolitana altal kiadott (a
Mimikri Bt. altal a Févarosi Kdzgyllés Eurdpai Integracios Bizottsaga felkérésére
2006-ban készitett ,Budapesti fiatalok” vizsgalat megallapitasait, adatait.
Felhasznaltuk az ugyancsak a Studio Metropolitana 2002-ben készitett ,Pezsgés
Pesten, a Budapesten és kérnyékén él6 fiatalok véleménye a févarosrol” c.
vizsgalatanak  megallapitasait is. Kitekintetttk az  eurdpai  szintéren
megfogalmazddott elképzelésekre is. E szempontbdl az Eurdpai Unid ,Fehér Kényv
az ifjusagrél” folyamatban megsziletett eredményeket, az Eurépa Tanéacs
Kormanykézi Iranyitd Testlletéenek (CDEJ), amelyek az ifjisagpolitika indikatorairol,
illetve az ifjusagpolitika tartalmair6l, valamint a Helyi és Regiondlis Onkormanyzatok
Eurépai Kongresszusa (CLRAE) ifjusagi vonatkozasu dokumentumait alapvetéen
fontosnak gondoljuk.

A koncepci6 elméleti alapvetése

A koncepcidéban alkalmazott fogalmaink, felfogasunk az ifjusagpolitikat mas
kdzpolitikakkal egyenrangunak tekinti. Osztjuk és alkalmazzuk az Eurdopa Tanacs
Ifjlasagi Kormanyzd Testllete (CDEJ) altal 2006-ban elfogadott meghatarozast,
amely szerint: ,Az ifjlusagpolitika szektorokat atfogo. Olyan tertleteket fed le, mint az
oktatashoz és a munkaerépiachoz vald hozzaférés; a kultira és a kulturalis alkotas;
az otthonteremtés, a varos- és a vidékfejlesztés; a szabadidb és a sport; a részvétel,
a civil tarsadalom és polgari szerepek; a blintetéjog; az egészséglgy, a szexualitas,
a termékenység és az egeészséges életmodok; a karos szenvedélyekkel és a
veszélyes életformakkal kapcsolatos megel6zés; a joléti és szocialis jogok; a katonai
szolgalat és annak lelkiismereti okbol valé megtagadasa; a nem-formalis nevelés és
tanulas; az egyestileti élet; a mobilitas és a cserék; a palyavalasztasi-tanacsadas és
a szocialis segités; az informacio és a tanacsadas.” Alkalmazzuk az Eurdpai Unio
.Fehér Kényv: egy Uj lehetdség az eurdpai fiatalok szamara” c. dokumentumban
foglaltakat és meritink az un. ,Berlini folyamat a szocialis varosokrol”
(www.berlinprocess.de) ifjusagi Ugyekkel 6sszefliggd megallapitasaibol, amelyeket
az Eurépa Tanacs altal 2007 februarjaban szervezett nemzetkdzi konferencia foglalt
O6ssze. (A hivatkozott dokumentumok elérhetéek az EU altal Uzemeltett
www.youthportal.int honlapon.)

A fiatalok tarsadalmi integraciét segité tevékenységek 6sszességeként alkalmazzuk
az ifjusagi munka, ifjusagseqitéi tevékenységek fogalmait. E munkat ugy fogjuk fel,
mint a fiatalokkal egylttmikédve, a fiatalok érdekében, a fiatalokrdl sz6lé olyan
szocialis és kulturdlis tartalmu tevékenységek Osszességét, amelyek azt a célt
szolgdljak, hogy a fiatalok mielébb elsajatithassdk a felnétt, 6Gnmagéért és
kérnyezetéért felelés, kdrnyezetében aktiv magatartdsokhoz tartozé képességeket és
készségeket, alapvetéen a részvétel, vagyis e készségek és képességek gyakorlasa
altal. A részvételikkel kapcsolatban osztjuk azt a megallapitast, hogy a ,részvétel jog
és lehet6ség a felel6sség- és kotelezettségvallalasra”. A koncepciéban alkalmazzuk
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a Regionalis és Telepilési Onkormanyzatok Eurépai Konferencidja (Congress of
Regional and Local Authorities of Europe / CLRAE) altal elfogadott ,Karta a fiatalok
részvételérdl a helyi és regionalis dnkormanyzatok életében” (2003) c. dokumentum
megallapitasait, amely ajanlasokat fogalmaz a telepiilési énkormanyzatok szamara a
fiatalok részvételérél. Ez a dokumentumot a mellékletben csatoljuk a koncepcidhoz.

A koncepcié megfogalmazésakor figyelembe vettik Budapest Févaros sajatos
kdzigazgatasi szerkezetét, az arra vonatkozé hatalyos szabalyozast.
Meggy6zbdésiink szerint a budapesti kétszintl kézigazgatasi szerkezet nem
akadalyozza, inkabb segitheti egy varosi rangu ifjusagi koncepcié megvalésitasat. A
Budapesti Ifjusagi Koncepcidé ennek a kétszinl varosi kdzigazgatasi szerkezetnek
.harom K-jara”, mint realitasra épit:

e a kezdeményezés lehetésége: Budapest Févaros Kozgylilése ddnthet arrdl,
hogy ,hogyan gondoskodik gyermek- és ifjusagi feladatok ellatasarol”, illetve
arrol, hogy ,t6bb kerlletet érint6 feladatokat” milyen médon kivan ellatni,

e a koordinacio adottsagai, lehetéségei: a feladatokat 6sszehangolhatja és
doénthet arrol, hogy milyen médon,

e a Kkooperacio lehetésége: egy feladat végrehajtadsaban egyltt mikddhet
kertleti dnkormanyzatokkal, intézményekkel, civil szervezetekkel és
meghatarozhatja az egyuttmikédés formajat, mddjat, idétartamat, szervezeti
és személyzeti feltételeit, eréforrasait.

Az ifjusagi Ugyek egész sora érzékeny az egyuttmikédésekre, megoldasuk
hatékonysagat sok esetben a koordinacié minésége doénti el. Ifjusagi Ugyekben a
kezdeményezés sok esetben déntéen meghatarozza a koordinaciés és kooperaciés
kérdéseket.

A koncepcio céljai
A koncepcid kettds célrendszerében:

1. A f6 célja az, hogy a fiatalok alkoto energiai tényleges eréforrasai lehessenek
Budapest fejlédésének. Osszetartdé varostarsadalom, az egyenlétlenségek
mérsékelése a varostarsadalomban, fenntarthatd fejlédési palya, a befogadd
szocidlis-kulturalis kérnyezet, 6sszességében az élhetébb és vonzébb
nagyvaros a kulcsszavai e palyanak.

Ehhez az sziikséges, hogy:

e a fiatalok kdzbsségi kezdeményezéseinek értékét a Varos elismerje,
batoritsa, tAmogassa, beleértve azt is, hogy ehhez a Varos maga is
teremt megnyilvanulasi lehetéségeket, platformokat,

e a fiatalok részt vegyenek a varos életében és e részvétel valtozatos
formait a Varos maga is elismerje, serkentse, batoritsa, tdAmogassa,
beleértve a Varosnak a fiatalokat érinté doéntéseinek elékészitésében
€s meghozatalaban valo6 részvétel formait, férumait, alkalmait is,

e az erre szolgalé tamogatasokat ndvelni, az ehhez szlikséges szervezeti
és személyzeti eréforrdsokat erdsiteni szlkséges a FOpolgarmesteri
Hivatalban, illetve az intézményfenntartoi és  —iranyitoi
tevékenységekben.
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A f6 célok eléréséhez hosszabb tavon budapesti ifjisagpolitikai koncepcié és
az ennek a szervezését, iranyitdsat végz86 szervezetrendszer kialakitasa
szilkséges. Ehhez tulajdonképpen el kellene késziteni ,Budapest ifjusagi
térképét”. (Ennek egyes elemeit a mellékletben, a ,legaldbb-ennyi
indikatorokkal” mutatjuk be.) Ezt a térképet a fiatalok nagy fellleten val6
megkérdezése teheti teljessé. Ennek az ifjusagi térképnek az a feladata, hogy
feltarja azokat a beavatkozasi pontokat, ahol a Varos az eréforrasait a lehet6
legjobban képes a fiatalok felkészilésének, aktivitasai batoritasanak
szolgalataba allitani.

2. Ennek az elemei a politika tertileteinek meghatarozasabol és az ehhez tartozé
adatok gyUjtésébdl és rendszerezésébdl allnak dssze, amely lehetdvé teszi,
hogy az érintett szervezetek, intézmények, személyek a folyamat alkoto
résztvevdive valhassanak. Mire van tehat szikség?

e a fiatalokat érint6 f6 terlleteken meghozott varosi vagy varosi
intézmények  Altali  intézkedések  6sszhangjanak  biztositasa,
,holisztikus” (vagyis szektorokat atmetszd) politika kialakitasa, amely
figyelembe veszi:

- a fiatalok felkésziilésére vonatkozo elképzeléseket, helyzetet (tanulas-
képzés, iskolai és iskolan kivil kézegben)

- foglalkoztatasi helyzetet, a fiatalok munkaba lépésének lehetdségeit,
illetve nehézségeit és sajatossagait

- afiatalokat jellemzé egészségligyi és szocialis helyzetet,

- lakhatassal kapcsolatos helyzetet, kilénds tekintettel a csaladjukrol
levalé és atmenti helyzetben 1évé fiatalokra, valamint a fiatal csaladok
Osszekoltdzésére,

- a kilénb6zé szocidlis-kulturalis hatranyokkal kiiszkd6dé fiatalokat segité
programokat,

- azokat a kulturalis programokat, elképzeléseket, amelyek érintik a
fiatalokat mint kultura-teremté és kultura-fogyaszt6 specialis csoportot,

- a fiataloknak a sport a ,hivatalos” és az ,alternativ”
sporttevékenységeivel kapcsolatos helyzetet,

- azokat az elképzeléseket, programokat, kezdeményezéseket, amelyek
a nagyvarosi élet veszélyeivel, valamint a tulzott kabitészer- és
alkoholfogyasztas veszélyeivel, valamint a szexudlis élettel kapcsolatos
alapvetd tajékozottsaggal Osszefliggésben megel6z8, reagald,
rehabilitalé programoknak szoktunk nevezni,

- afiatalok és az erdszak, illetve a fiatalok és a kriminalitas sok esetben
tipikusan nagyvarosi megnyilvanulasi formaival kapcsolatos megel6zé,
feltaro, integrativ programoknak szoktunk nevezni.

E felsorolasban szereplé stratégiak, tervek, tevékenységek egész sora az
oktatasi, egészségligyi, szocidlis, kulturalis-kézmivel6dési, igazsaglgyi-
blnmegel6zési agazatokhoz kapcsolddik, amelyek kdz6tt sok esetben
nincsen, vagy csekély hatasfokl a koordinacié. A felsorolt terlleteken a
fiatalokkal kapcsolatos szempontok érvényesuiilésének vizsgalata, a terlletek
k6z6tti 6sszhang biztositasa olyan hosszabb tavu feladat, amely nélkil varosi
ifjusagpolitikai programot nem lehet késziteni.
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e az intézményfenntartéi feladatok koérében kilon is szikséges
megvizsgalni, hogy a févaros altal fenntartott intézmények milyen, a
fiatalok életével relevans tevékenységeket végeznek és azokat hogyan
latjak el:

- oktatési intézmények
(demokratikus intézményi gyakorlat, iskolai demokracia, részvétel, a
demokracia tanitasa, a részvétel batoritasa, didkbénkormanyzatok)

- kulturdlis intézmények
(fiatalok jelenléte, aktivitasai, fiatalok, mint kultura-teremték / kultara-
fogyasztok)

- szocidlis intézmények — csaladgondozas, gyermekvédelem
(fiatalokkal kapcsolatos programok, ezek megfogalmazasa, a fiatalok
ebben vald részvételének lehetéségei, esélyei)

- fiataloknak sz6l6 munkaerdé-piaci szolgaltatasok
(adatfelvételek modja, a fiatalokkal kapcsolatos tajékoztatd-segitd
tevékenységek tapasztalatai)

- egészségugyi intézmények
(a fiatalokkal kapcsolatos adatok, sajatossagok, megel6zés-
felvildgositas, balesetek tapasztalatai, addikcidk)

- kbézszolgaltatasok
(els6sorban tdmegkdzlekedés, fiatal kliensek, j6 és rossz tapasztalatok,
agglomeraciés kapcsolatok)

- blnmegel6zés, fiatalkoruak blinelkbvetése
(a trendek ismerete, esetleges valtozasok okainak ismerete, a fiatal
blnelkdvetbkkel kapcsolatos rendszer  /blntetés-végrehajtas,
nevel6intézet, partfogdi felligyelet/, rendérségi munka)

- acivil kapcsolatok rendszere és a fiatalok
(a fiatalok szervezetei, illetve a fiatalok érdekében, velik tevékenykedd
szervezetek helye, szerepe a civil kapcsolatok rendszerében,
egyUttmikoédésekben)

e egylttmikédés a kerlleti Snkormanyzatokkal

Budapest ,ifjusagi térképe” nem készitheté el a févarosi kerilletek
k6zremlUkoédése nélkil, s6t a Fovarostél érkezé kezdeményezés
jotékony hatassal lehet a konkrét egyuttmikddések elbkészitésére,
megalapozasara. E kérben vizsgalni sziikséges:

- a kerlletek szerepvéllalasat (kerUleti ifjusagi koncepciok, szervezeti-
személyzeti megoldasok, kdltségvetési tamogatas, intézményfenntartoi
tevékenységek, programok, tamogatasok, diakénkormanyzatokkal
kapcsolatos megoldasok)

- azokat a beavatkozasi pontokat, amelyeket a kerlleti 6nkormanyzatok
fontosnak tartanak a sajat tapasztalataik alapjan

- azokat a szlkségleteket, amelyekben igénylik az egylttmikddést,
amelyben tamogatasra, elismertségre, megerdsitésre vagy segitségre
van szikséguk.

A fentiekben megfogalmazott célok teljesitéséhez a fiatalok megszoélitasara és
részvételére, a fiatalokkal a fiatalok érdekében tevékenykedd hivatdsos és
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6nkéntes ifjusagi munkasok, ifjusagseqiték, ifjusagi referensek, kbztisztviseldk
és intézményekben dolgozé kdzalkalmazottak, szakértbék megszélitasara,
egyutt- és kdzremiikddésére van szikség.

A koncepcio elsé lépései, elso fazisa: a k6zos felkésziilés

Az eddigiekben arra térekedtiink, hogy bemutassuk azt a felfogast, megkdzelitést,
amely nézetlink szerint lehetévé teszi, hogy Budapest Ifjusagi Koncepcié nyitott, a
valtozasokra érzékeny, redlis, hosszabb tavon fenntarthatd legyen.
A koncepci6é els6¢ fazisa lényegében koézds feltard6 munka, az egyltttmikddések
megalapozasa, a beavatkozasi pontok kivalasztasa, a végrehajtasra sz616 javaslatok
megfogalmazasa, a rendelkezésre all6 eréforrasok szambavétele.

Ez az ifjusagi munkaval foglalkozék, az ifjisagseqiték, az ifjusagi civil szervezetek, a
févarosi fenntartasu intézmények és a keruleti 6nkormanyzatok megszolitasat, velik
vald egyeztetéseket, tovabbi adatgylijtés, s6t az adatgyljtés tartalmanak
meghatarozasat, a szikséges indikatorok kidolgozasat jelenti.

E kdrben kiléndsen:
e a Budapesti Ifjusagi térkép elkészitése
a Budapesti Ifjusagi Alap tdamogatasi rendjének atalakitasa
a Budapesti Ifjusagi Tanacs szervezeti kereteinek kialakitasa
a Budapesti Jovémiihely megalakitasa
a Budapesti Ifjusagi Portal el6készitése
jelent feladatokat.

Budapesti Ifjusagi Tanacs

A szakmai vélemények egyeztetése, a gyors valtozasokra szikséges reagalas, az
egyuttmikddések szervezése, az ifjusagismeret sokoldali szempontjai megkivanjak
az allandd, folyamatosan mikédé Tanacs felallitdsat, amely véleményezd,
javaslattevé testiletként koveti a folyamatokat, a koncepcié végrehajtasat. Tagjai
olyan gyakorlé szakemberek, akik a legkilénb6zébb terlletekrdl ,latjak” a fiatalokat,
ismerik szikségleteiket és igényeiket, tisztdban vannak a lehetéségekkel. A Tanacs
rendszeresen Ulésezik, tagjait a Fépolgarmester kéri fel, mikodtetésérél (a titkari
feladatok ellatasarol) az Ugyosztaly gondoskodik.

Budapesti Jovémiihely

Reprezentativ testilet, tagjait a Fépolgarmester kéri fel. Alapvet6 feladata a Varos
jovéterveinek és a fiatalok erre valo hatasainak, ebben valé szerepének a vizsgalata,
Otletek, javaslatok, jovoképek megfogalmazasa. Evente legfeliebb egy-két
alkalommal Ulésezik, ezek azonban nagyobb nyilvanossag elétt zajlé események.

Ifjusagi Alap

A fiatalok kezdeményezéseit tamogaté Alapot ugy kell atalakitani, hogy az a
tamogatasra rendelkezésre all6 6sszeg legaldbb 30% erejéig a fiatalok nem jogi
személyiségl kozbsségeit is tamogathassa. A tdmogatasok prioritdsai kdzétt a
fiatalok részvételére éplld, varostérségi jellegl projekteket kell szerepeltetni. Arra
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kell térekedni, hogy az Alapbdl felhasznalhat6  6sszegek 2010-ig
megkétszerezédjenek.

Budapesti Ifjusagi Portal

A Varoshaza olyan ifjusagi portalt indit, amely részben a maga sajatos lehetéségeivel
hozzajarul a fiatalok informaltsagahoz, szdmukra is érthetéen bemutatja a varoshazi
eseményeket, szolgaltatas-szerllen segqiti probléma-megoldasaikat, masrészt
fellletet biztosit a fiatalok és a Varos kapcsolatainak sokoldali bemutatasara, a
fiatalok kezdeményezéseinek platformja, véleménylket, nézeteiket, a Varosrol valo
gondolataiknak biztosit nyilvanossagot. A Varoshdza az elsdé évben biztositjia a
mikddéshez sziikséges forrasokat. Egy év mulva lehetséges kilsé tamogatdk
bevonasa.

A fiatalokat segqit6 felllet egy olyan szolgéltatas, amely a lehet6 teljességgel
tartalmaz valaszokat a fiatalokat érinté Ggyekben, pld.:
- didkélet (didkhitel, kollégiumi féréhely, didkotthoni féréhely, jogok és
kotelezettségek az iskola vildgaban, didkstatusz sajatossagai)
- hivatali tgyintézés
- egészséges életmdddal kapcsolatos informaciok, megel6zés
- munkapiaci informacidék (szolgéltatdsok, lehetéségek, alkalmi vagy
diakmunka)
- egyéb kézhasznu informacio

A Portal mikoddtetését a fiatalokra lehet bizni.

A projekt masodik fazisa: az egylttmikoédés szervezeti kereteinek
megszilardulasa, a Budapesti Ifjusagi Koncepcié elfogadasa, végrehajtasanak
megkezdése, a Fovarosi Keriiletekkel megallapodasok megkotése

Ebben a fazisban:

e A Budapesti Ifjusagi Térkép elkésziilt, ez alapozza meg a koncepciot, ennek
segitségével jelélhetéek ki a prioritasok, a beavatkozasok

e A koncepcié biztositjia a kilénb6z6 agazatok kozoétti dsszhangot, egymast
tamogat6 programokat, ezzel lehetévé valik a kéltségvetés mas szempontok
szerinti tervezése

e Elindul a Budapesti Ifjusagi Portal, amely a fiatalokat seqit6 szolgaltatasok
mellett nagy felliletG kommunikaciot tesz lehetévé

e Elkészil a Jovémihely altal alkotott j6vékép — a fiatalok javaslatainak,
vélemeényének ismeretében

e Megaéllapodas sziiletik a Févarosi Kerlletekkel egyes szolgaltatdsok (elsé
helyen (j Ifjusagi Informacids és Tanacsadé Irodak) mikodtetésére.

Ezek folyamatos feladatokat jelentenek, amelyeket egy tisztazott jog- és
hataskorld hivatali apparatus segit. A Kezdeményezés - Koordinacié -
Kooperacid érvényesitését a kiépllt kapcsolatrendszer, a kialakult forumok, a
rendszeresség, a kiszamithatdsag, a tervszerli megvalositas segiti.
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Tennivalok Idésziikséglet / hataridé Megjegyzések
El6terjesztés a kdzgyllés 2008. majus A koncepci6 alapvetésének
szamara (a szlkséges egyeztetések) |elfogadasa

2008. junius —az eléterjesztés | Az intézkedési terv
benydjtasa elfogadasa
Hataridék és felel6sdk

megallapitasa

Szakmai egyeztetések:
Ifjsagsegitdk

2008. julius - oktéber

A koncepci6 alapvetésének
megismertetése

Intézmények Az ifjusagi térkép
Civil szervezetek elkészitésének
Tudomanyos mihelyek el6készitése
Budapest ifjusagi térképe 2008. szeptembertdl A koncepcio
2008. november elkészitéséhez sziikséges
adatok beszerzése és
feldolgozasa, intézményei

egyeztetések a koordinacio
megerdésitésére -

szinergiak

Budapesti Ifjusagi Alap 2008. november Atalakitasara javaslat

Budapesti Ifjusagi Tanacs 2008. szeptembertdl Tagok felkérése, a
mukodeési feltételek
megteremtése

Budapesti Ifjusagi Portal 2008. szeptembertd| Tervek elkészitése, a

tartalom véglegesitése, a
technikai el6készités

Budapesti Jovémlihely

2008. novembertol

Tagok felkérése

Foévarosi kerlletekkel
koordinacios értekezlet

2008. juniustdl folyamatosan

Munkamegosztas,
informacié-csere, kdzds
fellépések, 6sszehangolas

Budapesti Ifjusagi
Koncepcié benyujtasa a
Kézgydlésnek

2008. november
(a koncepcio6 elkészitése:
2008 szeptember —oktdber+
egyeztetések)

A L, holisztikus” ifjuségi
koncepci6 elkészitése

Foévarosi keriletekkel
egyeztetések,
megallapodasok

elékészitése

2008. december — 2009.
januar (a kéltségvetések
ismeretében)

Szerz6dések elokészitése




14-1900/2008 1. szdmu melléklet

1.

Intézkedési terv

A hosszabb tavu ifjusagpolitikai koncepcié prioritasainak, tartalmainak
meghatarozasahoz el kell késziteni ,Budapest ifjusagi térképét”. Ehhez meg
kell allapitani azokat az indikatorokat, amelyek lehetévé teszik, hogy a
folyamatok mérhetéek, az adatok évrél évre &sszehasonlithatéak, a
beavatkozdsok hatasai megitélhetéek legyenek. E térkép elkészitésekor
gondoskodni kell arrél, hogy az elkészitésében kézremiikédjenek a févaros
fenntartasaban mik6dd intézmények, civil szervezetek, és maguk a fiatalok
(képviselbik, sz0szO6l6ik). Célszerli e térkép elkészitésében a févarosban
mik6dd egyetemi miihelyek képvisel6it is kbzremiikédésre kérni. A térképben
minden olyan adatot fel kell tlintetni, amely relevans a févarosban él6 fiatalok
élethelyzete és élet-perspektivai szempontjabdl.

Meg kell vizsgalni egy Budapesti Ifjusagi Portal inditasanak lehet6ségét.
Kettés funkcidjdban: az internetes fellllet részben a fiatalok tajékoztatasat,
segitését szolgdlja (Ogyeik intézésében, informacidk tovabbitdsaval,
tanacsokkal és javaslatokkal) annak érdekében, hogy a Varos életében
jobban eligazodhassanak, masrészt fellletet jelent a Varossal kapcsolatos
elképzeléseik megfogalmazasara és azoknak masokkal val6 megosztasara,
kapcsolat-felvételre. E funkciokkal a portdl a Varoshaza és a fiatal polgarok
kapcsolatainak kialakitasat, fenntartasat segiti. A portal inditasanak, elsé éves
mikodésének koltségeit Budapest kéltségvetésébdl sziikséges biztositani.
Egy éves miikddés utan meg kell vizsgalni annak a lehetéségét, hogy milyen
mas forrasok bevonasaval lehet a folyamatos mikddést fenntartani.

. Meg kell vizsgalni annak a lehetéségét, hogy a Budapesti Ifjusagi Alapban

palyazati uton felhasznalhaté &sszeget hogyan lehet 2008-2010 koz6tti
id6szakban ndvelni, legalabb a jelenlegi 6sszeg kétszeresére. Az Alap
palyazatairdl, a palyazati 6sszegek felhasznalasarél szél6 jelenlegi déntések
rendszerét felll kell vizsgélni. A dbntések meghozatalaban biztositani
szilkséges ifjusagi kozdsségek, valamint a kerlletek képviseletét. Az
atalakitas soran térekedni kell arra, hogy az Alap ifjusagi projektek
tamogatasara szolgaljon. A palyazati célok kozoétt a varostérségi ifjusagi
projektek tamogatasat prioritdsnak kell tekinteni. A rendelkezésre allé ésszeg
legalabb 30%-abdél a jogi személyiséggel nem rendelkezé ifjusagi
kezdeményezéseket szilkséges tamogatni.

A személyes tanacsadas és informacié-atadas, valamint a masokkal val6
kapcsolatok fontos intézményeként szikséges megerdsiteni a jelenleg a
Févarosban mikddd Ifjusagi Informéacios és Tanacsadd Irodak mikodését.
Meg kell vizsgélni annak a lehetéségét, hogy Uj irodak megnyitadsara milyen
lehetéségek vannak olyan terlleteken, amelyek jelenleg ellatatlanok. E kérben
szlkséges vizsgalni egy Févarosi Roma Ifjusagi Informéacios és Tanacsadoé
Iroda megnyitasanak a lehetéségeét. Az Irodak megnyitasara és
mikodtetésére a Févarosi Kertileti Onkormanyzatokkal kell szerzédést kétni.
Az ITl-k tajékoztatdi tevékenysegét ki kell egésziteni a Foévarosi
Onkormanyzatrél sz616, a fiatalok szaméara érthetd informéaciokkal.
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5. Meg kell vizsgalni annak a lehetéségét, hogy a fiatalok kezdeményezéseinek
batoritasa, elismerése érdekében milyen mas elismerésben részesithetéek a
kezdeményezések. A [0 példak felmutatdsa, az ifjusagi projektek
eredményeinek nyilvanos bemutatasa nagyon sokat segithet a fiatalok
6nbizalmanak megerésitésében, szandékaik megértésében, elfogadasaban.

6. Meg kell vizsgalni annak a lehetéségét, hogy mely kbzépiskolakban
indithatéak olyan képzések a F&varos tamogatasaval, amelyek célja a
demokracia-tanulds, az Eurdépa-polgari szerepekre vald felkészilés és e
szerepek gyakorlasa, az emberi jogok képzése (,Kompasz-képzések”).
Kdzéptavon ki kell alakitani azt a févarosi képzési rendszert, amely lehetévé
teszi, hogy évente legaldbb 300 diak résztvevé lehessen. E képzéseket
tamogatni sziikséges.

7. Meg kell vizsgalni annak a lehet6ségét, hogy milyen feltételek szilkségesek
egy kétszinti Budapesti Ifjusagi Tanacs, mint véleményezd, javaslattevd
testllet kialakitdsara. Ennek az elsé szintje olyan testllet, amelynek tagjai az
ifjusagi munkaval foglalkozdkat képviselik. A Budapesti Didkdnkormanyzatok
Szbvetségeének jelenlegi jogkdrének, tevékenységének valtozatlanul hagyasa
mellett gondoskodni kell arrél is, hogy a Diakszbévetség a Tanacsban részt
vegyen. A tagok felére a kerlleti 6nkormanyzatok tehessenek javaslatot.
Masodik szintje a Budapesti Jovémihely, amely véleményezi és javaslataival
hozzajarul a kdzéptavu tervek elkészitéséhez, javaslatokat fogalmaz meg a
fiatalokat érinté kérdésekben, gydijti, rendszerezi és feldolgozza a fiataloktol
érkez6 javaslatokat, véleményeket. A J6v6é Mihely tagjai olyan, a
szakterlletikdbn nagy gyakorlattal rendelkez6 személyiségek, akik a
fenntarthatd fejlédés, az épitett és a természeti kérnyezet megdvésa, a
nagyvarosi élet, a nagyvarosi kdzszolgaltatasok, a varosfejlesztés, a szocialis
és a kulturalis szektorok szakértdi és akik fontosnak tartjak azt, hogy a fiatalok
szempontjai a jovétervekben érvényesiljenek. Mindemellett rendszeressé és
hivatalossa kell tenni a Varoshaza altal kezdeményezett Koordinacios
Ertekezleteket a Févarosi Kerliletek meghivasaval.

8. A Budapesti Ifjusagi Tanacs, a Jévémlihely, a koncepcié-alkotas folyamatanak
€s a szlUkséges egyeztetésének az érdekében, a folyamatossag biztositasa,
az informacidk rogzitése és tovabbitdsa, a szervez6munka elvégzése
érdekében meg kell erésiteni a Fépolgarmesteri Hivatal munkaszervezetét. A
munkatarsak munkakérét e feladatokra tekintettel Ujra kell szabalyozni, hogy
teljes koriien el tudjak latni a koordinacios és a dontés-el6készitsi feladataikat.
Megfontolandd, hogy nem kellene-e az Oktatasi Ugyosztalyon belll [fjusagi
Alosztalyt kialakitani 3-4 munkatarssal.

9. Az Intézkedési tervben szereplé feladatok elvégzésére fél év all a
rendelkezésre. 2008. novemberében a Kdzgylilés elé kell terjeszteni Budapest
Kézéptavu Ifjusdgi Koncepciodjat, amely felfogdsaban a kilénb6z6 agazatok
k6z6tti  koordinaciot, a fiatalok sokoldall tamogatasanak szempontjait
tartalmazza.
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A koncepciodval kapcsolatos eddigi vélemények

A koncepcié eddig egyeztetése soran Germanné Vastagh Gyodrgyi urhdlgynek, a
Févarosi Kdzgyllés Oktatasi és Ifjusagpolitikai Bizottsaga elndkének meghivasara
2008. majus 13-an egyeztetést tartottunk, amelyen a Fdévarosi Kerlletek ifjusagi
Ggyekért felelés képviselbi vettek részt, akik kozil tdbben szdéban és irasban tettek
észrevételeket, fogalmaztak meg javaslatokat. A dokumentumokat a F&varosi
Diaktanacs is megkapta véleményezésre.

Az észrevételeket az alabbiakban foglaljuk 6ssze:

1.

Azt a Févarosi szandékot, hogy F&varosi ifjusagi koncepcio készll, az
egyeztetésben résztvevék egydntetlen Gdvozolték. Ugy lattak, hogy egy
hosszabb tavon egyértelmien fontos kezdeményezésrél van sz6. A keriiletek
képvisel6i  kifejezték  egylttmikoédési  készségiket a  koncepcid
megvalodsitasaban.

Az egyeztetésben részt vevoék a koncepcidé megkdzelitéseit, elvi alapjait jo
kiindulépontnak tartottak.

Az egyeztetésben részt vevék ugy latjdk, hogy az egyuttmikddések
szervezeti megerdsitése nélkil nem lehet érdemi elérelépést elérni. Mind a
keruleti-févarosi kapcsolatokban, mind a civil szervezetek és a févaros
kapcsolataibpan az allandd, rendszeres kapcsolattartas jelentéségét
hangsulyoztak, hozzatéve, hogy ez a Fépolgarmesteri Hivatal Ifjusaglgyi
kapacitasainak megerésitését kivanna meg.

A Budapesti Ifjusagi Tanacs feldllitasat, muakddtetését és a Budapesti
Joévémahely kialakitasat j0 elképzelésnek tartjdk. Megjegyezték: a feladatok,
hataskoérok tisztazasa nagyon fontos kérdés.

Az ifjusagi intézmények megerdsitésére — elsésorban az Ifjusagi Informacids
és Tanacsadd Irodak vonatkozdsaban — megfogalmazott javaslatokkal
kapcsolatban:
a. ,nem feltétlenll sziikséges elklldénitett Roma Irodat l1étrehozni, mert az
esetleg szegregalo lenne”
b. az IITl-knek j6l mikddé orszagos héldzatuk van, velik egyittmikédve
lehet kidolgozni és a nagyvarosi kérnyezetre adaptalni ezen irodak
szolgaltatasait

Az egyik véleményben az fogalmazddott meg, hogy at kellene tekinteni
azokat a lehetéségeket, amelyek egy egységes, un. Budapesti Ifjusagi Kartya
cimen futtathatdé és fiataloknak kedvezményeket nyujté szolgaltatasrend
kialakitasdahoz szikségesek (a tdmegkdzlekedéstél a kedvezményes
jegyvasarlasig, stb.)



