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Pedagogusok tovabbképzése

A Févarosi Kozoktatasfejlesztési Kozalapitvany ,,kompetenciamérések értelmezése, feldolgozasa
iskolai-vezetdi és tantestiileti szinten” cimti 30 6ras képzésen vald részvételt tamogatd 2008-as
palyéazatan nyertes pedagdgusok vettek részt a Mérei Ferenc Févarosi Pedagogiai és Palyavalasz-
tasi Tandcsadd Intézet altal inditott tanfolyamon. Iskolanként két 6 (intézményvezetd és/vagy
helyettes és egy f6 pedagogus), 6sszesen 72 f6, négy csoportban a ,,Mérési-értékelési kultira
moédszertani megujitasa” cimli képzést végezte el februar 6. és marcius 27. kozott. Az oktatds
minden csoport szamara két, egymast kovetd hétvégén zajlott, majd az azt kdvetd héten késziiltek
el a sajat iskoldjuk mérésének elemzésével.

A tanfolyam célja a résztvevok kompetenciaméréssel kapcsolatos ismereteinek rendszerezése
mellett az volt, hogy a pedagogusoknak a témat illeten tett megallapitasai szakszeriibbé valjanak,
valamint a képzés jaruljon hozza a mérés-értékelési szemlélet formalasahoz, a fejlesztések meg-
kezdéséhez.

A négy csoport mindegyike a pedagogusok 6sz-
szetételét, eloképzettségét, munkahelyét tekintve
is nagyon vegyes volt.

A résztvevok gyakorlatok soran mutatott munka-
ja és a zarodolgozataik alapjan megallapithato,
hogy a tobbség mar szakszeriibben értékeli az
eredményeket, végez tovabbi elemzéseket osz-
- taly- és tanuloszintii bontésban is.

A zar6 értékeld kérddivek adatai alapjan megal-
lapithato, hogy jellemzden a hallgatok varakoza-
soknak megfeleld vagy azt feliilmulé volt a kép-

1. csoport

zés. Mind a tartalmaval, mind a szinvonalaval,
idébeosztasaval tobbségében elégedettek voltak.
Természetesen ennyi résztvevd esetén mindig
van, akinek az elGzetes elvarasai nem esnek
egybe a tanfolyam tartalmaval. Mig az esetek

2. csoport

nagy részében elégedettek voltak, sét tobben kifo-
gastalannak talaltak a képzést, azért csoportonként
akadt egy-egy fO, aki igényeinek nem tudtunk
maradéktalanul megfelelni.



A résztvevok jelezték, hogy igényt tartanak a képzés utani
kapcsolattartasra. A tanfolyam hasznossagaban leginkabb
a szemléletformalo hatast emelték ki, de a sajat szakmai
fejlodésiik szemszogebdl is pozitiv hatasu volt a képzés. A
legnehezebbnek a fejlesztési lehetdségek felismerése bizo-
nyult, mind iskolai, mind a szaktanar sajat szakmai, mod-
szertani fejlesztése szempontjabol. A tanfolyami foglalko-
zasok, a leadott dolgozatok, a képzést kovetd visszajelzé-
sek alapjan elmondhatd, hogy hasznosnak bizonyult a
képzés.

A majusban megjelené Hirlevélben tovabbi informaciok
lesznek olvashatok a képzésekrol.
4. csoport

A palyazati tovabbképzésekkel egy id6ben, ugyaneb-
ben a témaban zajlott egy masik csoport szamara is
a tanfolyam. A lelkes és nagyon aktiv kis csoport
szamara a tanfolyam hasznossagat illetden a szemé-
lyes szakmai fejlodés teriiletén nyujtott a legtdbbet, a
szemléletformalas és mindennapi munka szaktanari
modszertani fejlesztése mellett a visszajelzések sze-
rint.
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Miihelyfoglalkozas a bemeneti mérés
hattérkérdoiven gyiijtott adatairol

2009. februar 25-én miihelyfoglalkozas formajaban ke-
rilt sor arra, hogy a pedagogiai szolgaltatok méréseit és a
bemeneti mérésben részt vett iskolak érdeklodo pedago-
gusait tajékoztattuk a 2008/2009. tanévi bemeneti mérés
tanuldi teljesitményeket befolyasold hattértényezoirdl.

Az MFFPPTI Mérés-értékelési osztalya jelen tanévben
immar harmadik alkalommal egésziti ki a 9. évfolyamra

1épd tanuldk matematikai és szovegértés képességvizs- Fot-k: S¢di 11
galatat a hattérkérddives adatgytijtéssel. Ezen a kérdo-

ives vizsgalatok kore kiterjed a tanulok szociokulturalis hatterének befolyasolé hatasara, a motivaciojuk,

valamint a neveltségi szintjiik megragadasara.

A 2008. szeptember 15-17. k6z6tti mérés soran 0j szempontokkal is kiegésziilt a kérdéiv.

A tobbek kozott a tanuld altalanos iskolajara és lakohelyére vonatkozo kérdések tovabbi elemzési lehetdsé-
geket is biztositanak a tanulok teljesitményei kdzott tapasztalt kiilonbségek vonatkozasaban, am a reprezen-
tativ mintavalasztasnak kdszonhetden immar tényként is megfogalmazhattunk, amit az el6z6 tanévi mérés-
nél még csak hipotézisként tételezhettiink.

Az altalanos iskolai tanulmanyi teljesitmény mentén erds polarizaciodt tapasztaltunk iskolatipusonként két-
két szomszédos kategoria mentén, a sajat teljesitménnyel valo elégedettség megoszlasat vizsgalva pedig
fontos megallitas valt kimondhatova a szakiskolai tanulok feldl érkezo jelzés értelmezésével.

Mérei Ferenc F6varosi Pedagdégiai és Palyavalasztasi Tanéacsaddé I ntéz
1088 Budapest, Vas u. 8-10.



A tanulok tanulmanyi eredményét a motivaltsagon keresztiil erdsen is befolyasold végzettség- és palya-
cél iskolatipusonkénti megoszlasa beszédes visszajelzésiil szolgalhat az adott intézmények neveldtestiile-
tei szamara.

Az onfejlesztéshez vald hozzajarulas minimalisan sziikséges mértékeét is sikerdilt a teljesitmények vonat-
kozasaban megallapitani az informaciok grafikus megjelenitésével.

A csalad kulturalis befolyasolo és ellatottsagi tényezoi kozil a sziilok iskolazottsagat a fontossagat meg-
illetd mélységben elemeztiik, s kitértiink a csaladméret €s a teljesitmény tovabbi hattérosszefiiggések
vizsgalatat igényld Osszefiiggéseire is.

Els6 alkalommal az el6z6 tanévi bemeneti mérés soran allapitottunk meg a motivacios tényezok kdzott
Osszefliggést, amelyek a tanulmanyi teljesitményeket is befolyasoljak. Az idei vizsgalat részben megerd-
sitette a korabban tapasztaltakat, részben 0j 0sszefiiggésre is ravilagitott.

A neveltségi vizsgalat is harom éve része a bemeneti mérésnek. Az etikai dilemmakat a tanulok elé taro
kérddiv egyes kérdései az agresszidé mint jelenség iskolai megjelenésével kiemelten foglalkozé tanév
kapcsan kiilonds jelentdségekre tettek szert.

A Meérés-értékelési osztaly kdvetkezd mithelyfoglalkozasardl, melyre ezfiton tisztelettel meghivjuk, az
alabbiakban olvashat.

Ha felkeltette érdeklodését a hattéradatokrol tartott mithelyfoglalkozas, e-mailcimeink valamelyikére
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A mérés-értékelési osztaly munkatarsai varjak minden érdekl6dé véleményét. Kérjiik, irja meg, hogy mirol
olvasna szivesen a m® r ® skovietkez6 8zamaban!

Siidi Ilona osztalyvezetd sudi.ilona@fppti.hu 338 2156/147
Torok Jozsef mérés-értékelési szakértd torok.jozsef@fppti.hu 338 2156/119
Lovei Maria pedagogiai szakértd lovei.maria@fppti.hu 338 2156/120
Mérei Ferenc F6varosi Pedagdégiai és Palyavalasztasi Tanéacsdaddé I ntéz

1088 Budapest, Vas u. 8-10.
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